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ECPAT Sverige (nedan Ecpat) följer Institutet mot mutors Kod mot korruption i näringslivet 

och alla medarbetare och styrelseledamöter förväntas ta del av den. 

Alla former av korruption ska motverkas inom Ecpats organisation. Korruption 

omfattar bestickning, favorisering, nepotism, förskingring, utpressning, svindleri och 

jäv. 

Det är förbjudet att ge eller ta emot gåvor i form av pengar, gåvor, tjänster eller andra 

förmåner som överstiger ett ringa värde. Enklare representationsgåvor, anpassade efter 

omständigheterna, ska beslutas av enhetschef. 

Bestickning kan uppkomma när Ecpat representerar eller ger gåvor. Tagande av muta blir 

aktuellt om Ecpat tar emot representation eller gåvor från extern part. Som huvudregel gäller 

att Ecpats medarbetare och styrelseledamöter inte får ta emot gåvor från leverantörer, 

myndighetspersoner eller samarbetspartners. Enklare gåvor (blommor, choklad, reklamgåvor 

och dylikt) som uttryck för tacksamhet då en medarbetare till exempel föreläst eller deltagit i 

panelsamtal ska ställas i gemensamma utrymmen. 

Vid internationella samarbeten där Ecpat skickar pengar till organisationer i andra länder 

finns särskilda rutiner för att tillgodose att pengarna används till rätt ändamål. 

Generalsekreteraren ansvarar för arbetet mot korruption. För rådgivning går det bra att 

kontakta någon av juristerna. 

Eventuella överträdelser mot antikorruptionspolicyn kan leda till arbetsrättsliga konsekvenser 

i form av disciplinära påföljder i förhållande till överträdelsens allvar. Vid misstanke om brott 

görs en polisanmälan. 
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